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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»2ubr - projekt szkoleniowy w zakresie nauki obstugi TIK”

Putawy, lipiec 2016 r.
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§1
Przedmiot regulaminu

Niniejszy regulamin okre$la zasady realizacji i uczestnictwa w projekcie ,Zubr - projekt
szkoleniowy w zakresie nauki obstugi TIK”, (zwanym dalej ,Projektem”) — numer
ewidencyjny: RPLU.12.03.00-06-0038/15, realizowanym w ramach Dziatania 12.3.Ksztatcenie
ustawiczne w zakresie ICT i jezykdw obcych, Osi Priorytetowej 12. EDUKACJA, KWALIFIKACJE
| KOMPETENCIJE, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020.

Przedmiotem regulaminu jest okreslenie zakresu wsparcia oferowanego w ramach Projektu,
zasad udziatu, praw i obowigzkéw Uczestnikdw Projektu oraz zobowigzan Realizatoréw
Projektu. Udziat w Projekcie, a tym samym we wszelkich formach wsparcia w ramach
Projektu jest bezptatny (koszt ewentualnego dojazdu pokrywajg Uczestnicy Projektu). Adres
strony internetowej Projektu: wrocomp.pl/zubr.

Projekt realizowany jest w okresie od 01.06.2016r. do 31.05.2017r. na terenie wojewddztwa
lubelskiego.

Projekt jest realizowany w partnerstwie przez:

WROcomp Szkolenia - Ustugi Informatyczne Jerzy Zemfa, z siedzibg we Wroctawiu
przy ul. Gtéwnej 42, zwany dalej Liderem
oraz

Polskg Izbe Mtodych Przedsiebiorcéw, z siedzibg we Wroctawiu przy ul. Ostrowskiego 30,
zwang dalej Partnerem.

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie umiejetnosci obstugi i wykorzystania technologii
ICT potwierdzonych certyfikatem nabycia kompetencji na poziomie A (Digital Competence
Framework), przez co najmniej 231 oséb powyzej 25 roku zycia (w tym 77 oséb 50+)
posiadajgcych niskie kwalifikacje zamieszkatych w miejscowosciach ponizej 100 tys.
mieszkancow z terenu wojewddztwa lubelskiego w okresie do 31.05.2017r.

Cele projektu realizowane sg poprzez przeprowadzenie szkole z obstugi komputera
i znajomosci programéw komputerowych na poziomie ,,A” zgodnie z ramg DIGCOMP.

§2
Uczestnicy Projektu

Projekt jest adresowany do 288 osdb powyzej 25 roku Zycial, ktdre facznie spetniajg
nastepujgce warunki:
a) majg miejsce zamieszkania lub pracy w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na obszarze
wojewddztwa lubelskiego w miejscowosciach do 100 tys.;
b) nie posiadajg znajomosci komputera w stopniu podstawowymz;

w projekcie zagwarantowano co najmniej 33% miejsc dla 0séb po pieédziesigtym roku zycia.
2 tj. w zakresie poziomu A dla wszystkich obszaréw umiejetnosci wskazanych w Standardzie wymagan dla
kompetenc;ji cyfrowych realizowanych w ramach Dziatania 12.3.
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c) posiadaja niskie kwalifikacje: do ISCED 3 wtacznie?;
d) z witasnej inicjatywy zgtaszaja che¢ podnoszenia, uzupetniania i potwierdzania
umiejetnosci w zakresie ICT.
Do projektu w procesie rekrutacji zostanie zakwalifikowanych 288 Uczestnikdw Projektu
w tym:
- 173 kobiety i 115 mezczyzn,
- co najmniej 96 oséb w wieku +50 (w tym 57 kobiety i 39 mezczyzn),
- co najmniej 60 0sdb z niepetnosprawnos$ciami.

§3
Rekrutacja i zakwalifikowanie do projektu

Rekrutacja bedzie odbywac sie w 3 turach®. 1l0é¢ edycji w danej turze ustalaja kazdorazowo
Realizatorzy Projektu, z zastrzezeniem mozliwosci wznowienia rekrutacji — tzw. rekrutacji
uzupetniajgcej w innych terminach lub zmiany charakteru rekrutacji, tzw. rekrutacji ciggtej
w wyznaczonym okresie trwania projektu.

. Terminy rozpoczecia i zakonczenia danej edycji rekrutacji zostang kazdorazowo
zamieszczone na stronie internetowej Projektu: www.wrocomp.pl/zubr przed rozpoczeciem
danej edycji rekrutacji.

Rekrutacja moze by¢ wznawiana do wyczerpania limitow rekrutacyjnych wymienionych
w § 2 pkt 2.

Rekrutacja obejmowaé bedzie przyjmowanie i ocene formularzy rekrutacyjnych (ocena
metodg 0/1), w tym weryfikacje mozliwych do uzyskania punktéw w grupach
preferowanych. W przypadku uzyskania rownej ilosci pkt decydowac bedzie kolejnosé
zgtoszen. Uczestnikami Projektu mogg zostaé osoby fizyczne, ktére spetniajg tacznie
wszystkie kryteria wskazane w § 2 pkt 1 lit. od a) do d).

Do pierwszej czesci rekrutacji Uczestnik moze przystapi¢ wypetniajagc formularz rekrutacyjny
oraz test w zakresie potrzeb szkoleniowych.

Formularz rekrutacyjny zawiera pytania i oswiadczenia sprawdzajgce spetnienie warunkéow
formalnych Projektu (przynaleznos¢ do grupy docelowej i brak przestanek wytgczenia)
okreslonych w § 2 pkt 1 lit. od a) do d).

Test w zakresie potrzeb szkoleniowych weryfikuje stan wiedzy i kompetencji w zakresie ICT
na poziomie uzasadniajgcym wsparcie w projekcie.

% Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia (International Standard Classification of Education,

w skrécie ISCED). Poziomy klasyfikacji oznaczajg: Poziom 0 — przedszkole; Poziom 1 - Szkota podstawowa;
Poziom 2A — gimnazjum, Poziom 3A - Liceum ogdlnoksztatcace, Liceum profilowane, Technikum, Uzupetniajgce
liceum ogdlnoksztatcgce, Technikum uzupetniajgce; Poziom 3C - Zasadnicza szkota zawodowa. Oznacza to, ze w
projekcie moga wzig¢ udziat osoby, ktére majg wyksztatcenie nie wyzsze niz ponadgimnazjalne. Jednoczesnie
wykluczone z udziatu w projekcie sg osoby, ktore majg wyksztatcenie na poziomie szkoty policealnej (zgodnie
z klasyfikacjg ISCED jest to poziom 4).

* Dopuszcza sie zmiane realizowanej formy rekrutacji na ciagta.

str. 3



8.

10.

11.

12.

Eﬂ?ﬂé’éjzsekae B lubelskie Unia Europejska | ™"
- - C' / sl :( :
el i ” (S'maéﬁ Zycee| Europejski Fundusz Spoteczny oy

Spetnienie kryteriéw z § 2 pkt 1 lit. od a) do d) bedzie oceniane metody 1/0 (spetnia/nie
spetnia). Niespetnienie, ktéregokolwiek z powyzszych kryteriow wyklucza z mozliwosci
uczestnictwa w projekcie.

Kryterium z § 2 pkt 1 lit. b) zostanie uznane za spetnione, jezeli kandydat uzyska wynik nizszy
niz 50% w Tescie w zakresie potrzeb szkoleniowych, wspomnianym w pkt 7 powyze;.
Dodatkowo kazdy z kandydatow do uczestnictwa w projekcie moze otrzymac po 10 punktéw
za spetnianie kazdego z ponizszych kryteriow:

v" osoby w wieku 50+ (+10 pkt w rekrutacji),

v' osoby majgce miejsce zamieszkania na obszarach wiejskich (+ 10 pkt w rekrutaciji),

v' osoby pozostajgce bez zatrudnienia (+10 pkt w rekrutacji),

v’ osoby z niepetnosprawnosciami’ (+10 pkt w rekrutacji)

Realizator Projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za podanie nieprawdziwych danych lub
danych osoby trzeciej przez Uczestnika Projektu.

Formularz rekrutacyjny, zgodny ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu mozna ztozy¢:

v' osobiscie w Biurze Projektu: ul. Stowackiego 2 pok. 113, 24-100 Putawy
W wyznaczonym terminie lub elektronicznie poprzez wystanie Formularza
rekrutacyjnego na adres e-mail Projektu: zubr@wrocomp.pl z zastrzezeniem,
iz dokument ten wymaga ztozenia bez dodatkowego wezwania wtasnorecznego
podpisu pod oswiadczeniami w Biurze Projektu w terminie 3 dni roboczych od dnia
wystania formularza na w/w adres mailowy, lub:

v' listownie - poprzez wystanie Formularza rekrutacyjnego na adres Biura Projektu.
W przypadku sktadania Formularza rekrutacyjnego za posrednictwem poczty/kuriera
dokumenty nalezy sktadac/przesta¢ w zamknietej kopercie na adres Biura Projektu;

v' osobiscie - osobiste ztozenie dokumentéw jest mozliwe w dni robocze (od poniedziatku
do pigtku) w Biurze Projektu w godzinach od 10:00 do 16:00 - po wczes$niejszym
kontakcie telefonicznym pod nr 690 877 725;

v' w przypadku osdb z niepetnosprawnosciami mozliwe jest wstepne zgtoszenie
telefoniczne, z zastrzezeniem ze w ciggu 3 dni roboczych nalezy dostarczy¢ podpisany
formularz do Biura Projektu;

v w przypadku o0séb z niepetnosprawnosciami oraz oséb opiekujgcych sie osobami
zaleznymi istnieje mozliwos¢ odbioru dokumentéw w miejscu zamieszkania,
po zgtoszeniu takiej potrzeby telefonicznie (numer: 690 877 725) lub mailowo: (e-mail:
zubr@wrocomp.pl)

5 . . . . . s . . . .
Warunkiem jest dostarczenie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub innego dokumentu potwierdzajacego stan
zdrowia.
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Formularze rekrutacyjne dostarczone poza ogtoszonymi terminami naboru nie podlegajg
ocenie.

Dla dokumentéw rekrutacyjnych przestanych pocztg/kurierem oraz dostarczonych osobiscie
za dzien wptywu uwaza sie dzied, w ktérym dokumenty rekrutacyjne zostaty doreczone
do Biura. Dokumenty nie podlegajg rozpatrzeniu, gdy zostang ztozone przed ogtoszonym
terminem danej tury rekrutacji bagdz po zamknieciu danej tury rekrutacji. Brak wymaganych
wtasnorecznych, czytelnych podpisdéw pod wszystkimi oswiadczeniami znajdujgcymi sie
w formularzu traktowany jest jako bfad formalny i skutkuje odrzuceniem formularza
i odstgpieniem od jego oceny.

Ocena formularzy rekrutacyjnych obejmuje weryfikacje spetnienia kryteriow formalnych —
oceniane metoda spetnia/nie spetnia (0-1) oraz przyznanie punktéw za spetnienie kryteriéw
okreslonych w pkt 8 niniejszego paragrafu.

W przypadku uzyskania réwnej liczby punktow przez kandydatéw do udziatu w projekcie
decydowac bedzie kolejno$¢ ztozenia dokumentéw.

Oceny formularzy rekrutacyjnych oraz testow dokona Komisja Rekrutacyjna powotana
sposrod zespotu projektowego Lidera i Partnera.

Po kazdej turze rekrutacji, na podstawie oceny formularzy utworzone zostang ostateczne
listy rankingowe.

Listy rankingowe zostang opublikowane na stronie internetowej Projektu.

Do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowane osoby, ktére otrzymaty najwyzszg ilo$é
punktéw - az do wyczerpania limitdow rekrutacyjnych.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang powiadomione za posrednictwem
poczty e-mail lub telefonicznie o przyjeciu do projektu oraz o terminie spotkania w celu
przedstawienia i podpisania dokumentéw udziatu w projekcie.

Osoby, ktére znajda sie na nizszych miejscach listy rankingowej wpisane zostang na listy
rezerwowe, podane do  wiadomosci na  stronie internetowe;j Projektu:
www.wrocomp.pl/zubr.

Osoby niezakwalifikowane mogg zosta¢ (na zgdanie) powiadomione o przyczynach
odrzucenia aplikacji wraz z podaniem punktacji i/lub uzasadnieniem.

W celu zapewnienia zaktadanej proporcji liczby kobiet i mezczyzn w projekcie rekrutacja
uczestnikdw projektu bedzie przeprowadzona oddzielnie dla kobiet i mezczyzn przy
uwzglednieniu parytetow ze wzgledu na statusy okreslone w § 2 pkt 2.

Listy rankingowe i rezerwowe zostang zamieszczone zgodnie z powyzszymi zatozeniami
na stronie internetowej Projektu: www.wrocomp.pl/zubr.

. Osoby, ktdre zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie, zobowigzane sg do

podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie, oswiadczenia o zgodzie na przetwarzanie
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danych osobowych oraz umowy szkoleniowej, ktéra bedzie precyzowata wzajemne prawa
i obowigzki stron umowy.

Pojecia wystepujgce w deklaracji uczestnictwa nalezy rozumie¢ zgodnie z definicjami
zawartymi w Zatgczniku nr 1 Stownik gtéwnych pojeé do SL2014, stanowigcym Zatgcznik nr 3
do niniejszego regulaminu.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie/wykluczenia z uczestnictwa w projekcie
ktdregos z Uczestnikéw, na jego miejsce moze zostaé zaproszona osoba z listy rezerwowe;.

§4
Przebieg szkolen

Szkolenia komputerowe w Projekcie odbywajg sie wedtug programu zaje¢ zgodnego
zramami kompetencji informatycznych i informacyjnych DIGCOMP (Digital Competence
Framework).

Szkolenia w projekcie odbywajg sie wytgcznie w wymiarze 80 h lekcyjnych w zakresie 5
obszarow poziomu A umozliwiajgcych uzyskanie zewnetrznego certyfikatu:

1) Bezpieczenstwo;
2) Komunikacja;
3) Informacja;
4) Tworzenie Tresci;
5) Rozwigzywanie problemdw.
Cykl jednego szkolenia obejmuje 80 godzin lekcyjnych.
Szkolenia co do zasady bedg sie odbywaty srednio 2 razy w tygodniu po 4 godz. lekcyjnych.

Doktadny harmonogram terminéw oraz miejsc spotkan w ramach szkolen bedzie ustalany
na biezgco dla kazdej zebranej w procesie rekrutacji grupy Uczestnikdw i udostepniany przed
rozpoczeciem szkolen na stronie internetowej Projektu: www.wrocomp.pl/zubr.

Realizator projektu zastrzega, iz harmonogram termindéw i miejsc spotkan moze ulec
zmianie. Zmiany w powyzszym zakresie bedg niezwtocznie udostepniane na stronie
internetowej Projektu: www.wrocomp.pl/zubr.

Uczestnicy grup szkoleniowych, ktérych dotyczg zmiany beda niezwtocznie informowani
o tym fakcie drogg telefoniczng lub za posrednictwem poczty e-mail lub za pomocg innego
efektywnego kanatu przekazywania informacji.

Ukonczenie procesu szkolen uprawnia uczestnika projektu do przystgpienia do egzaminu
zewnetrznego, ktérego zaliczenie przez Uczestnika Projektu uprawnia do otrzymania
Certyfikatu.
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9. Certyfikat zostanie przekazany przez Realizatora Projektu uczestnikom Projektu, ktdrzy
zaliczyli egzamin zewnetrzny z wynikiem pozytywnym, w najszybszym mozliwym terminie.

10. Szkolenia w ramach Projektu obejmujg zaréwno zajecia teoretyczne, jak i praktyczne.

11. Podmiot przeprowadzajacy szkolenia oraz egzaminy udostepni uczestnikom projektu na czas
ich trwania wiasny sprzet komputerowy z oprogramowaniem.

12. Sprzet komputerowy wymieniony w pkt 11 nalezy do podmiotu przeprowadzajgcego
szkolenia i nie jest przekazywany Uczestnikom Projektu na wtasnosé.

13. Kazdy Uczestnik Projektu otrzyma bezptatnie materiaty szkoleniowe — podrecznik i dostep do
repozytorium zawierajagcego komplet materiatdw szkoleniowych dla poszczegdinych
modutéw.

§5
Prawa i obowiazki
1. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

a) udziatu w badaniach ewaluacyjnych w ramach Projektu (ankiety ewaluacyjne m.in.
oceniajgce oczekiwania/potrzeby uczestnikow projektu;  poziom merytoryczny
i organizacyjny szkolen), ktérych celem jest udoskonalenie dziatarh oferowanych przez
projektodawce i lepsze dostosowanie ich do potrzeb przysztych uczestnikow,

b) udzielenia zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb realizacji projektu,
wramach ktérego organizowane s3 szkolenia (tj. dla potrzeb ewaluacji
i sprawozdawczosci),

c) udzielenia zgody na wykorzystanie wszelkich materiatéw audio, video oraz zdje¢,
na ktérych widnieje posta¢ Uczestnika,

d) uczestnictwa (obecnosci) w minimum 80% zajec¢ szkoleniowych — potwierdzenie tego
faktu nastgpi kazdorazowo poprzez ztozenie podpisu Uczestnika na przygotowanej
liscie obecnosci na kazdych zajeciach. Opuszczenie wiecej niz 80% zajec skutkuje
skresleniem z listy uczestnikéw Projektu,

e) uczestnictwa w koricowym egzaminie zewnetrznym,

f) udostepnienia, w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie, danych
dotyczacych statusu na rynku pracy oraz informacji na temat udziatu w ksztatceniu
lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

2. Liczba (np. ilos¢ godzin szkoleniowych) i rodzaj ustug (np. wydanie materiatow

szkoleniowych) swiadczonych na rzecz Uczestnika Projektu potwierdzana zostanie podpisem
Uczestnika ztozonym w dniu korzystania z ustugi na odpowiednim formularzu.
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Projektodawca moze wykluczyé uczestnika z udziatu w projekcie, w przypadkach kiedy:
a. opusci wiecej niz 20 % godzin szkolen,

b. nie wypetni, bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowigzan i po otrzymaniu
pisemnego lub telefonicznego upomnienia (z ktérego zostanie sporzadzona notatka
stuzbowa) nadal ich nie wypetnia lub nie przedstawi w okresie 5 dni kalendarzowych
stosownych wyjasnien,

c. przedstawi fatszywe lub niepetne oswiadczenia w procesie rekrutacji.

W sytuacji, kiedy Uczestnik zostanie wykluczony, badz tez zrezygnuje z uczestnictwa
w Projekcie, zobowigzany jest do zwrotu pobranych materiatéw szkoleniowych.

W przypadku wykluczenia z uczestnictwa w projekcie Uczestnik Projektu zobowigzany jest
zwréci¢ rownowartosc kosztéw uczestnictwa w projekcie w wysokosci 2000,00 zt.

Ponadto obowigzek zwrotu dotyczy¢ moze innych kosztéw poniesionych przez Realizatora
w zwigzku z udziatem w projekcie Uczestnika, ktéry zostat wykluczony z udziatu w projekcie.
Realizator Projektu moze odstagpi¢ od zgdania zwrotu kosztéw udziatu w projekcie
w przypadku, gdy przerwanie udziatu w nim spowodowane jest dziataniem sity wyzszej,
chorobg, innymi zdarzeniami losowymi niezaleznymi od Uczestnika Projektu lub w innych
przypadkach, ktére Realizator Projektu uzna za zasadne. Podstawg do zwolnienia jest
przedstawienie pisemnego, udokumentowanego wniosku w terminie 5 dni od dnia
wystgpienia przyczyny uniemozliwiajgcej udziat w projekcie.

Wzajemne prawa i obowigzki Realizatora i Uczestnika Projektu okreslone s3 w umowie
szkoleniowej kazdorazowo zawieranej miedzy Uczestnikiem Projektu, a jego Realizatorami.
Prawa i obowigzki, wynikajgce z Regulaminu, nie mogg by¢ w zadnym wypadku przenoszone
na rzecz osoby trzeciej.

Realizatorzy Projektu zastrzegajg sobie prawo dokonywania zmian w niniejszym
Regulaminie.
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Zafaczniki:

1. Formularz rekrutacyjny.
2. Karta oceny formularza rekrutacyjnego.
3. Stownik gtéwnych pojec.
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